Zarzadzenie nr 76/2020

Prezesa Sadu Rejonowego dla Warszawy-Srédmiescia w Warszawie
z dnia 21 kwietnia 2020 roku

W sprawie organizacji pracy sedziow, asesorow sadowych, referendarzy sadowych
i asystentdéw sedziéw w Sadzie Rejonowym dla Warszawy-Srodmiescia w Warszawie
w stanie epidemii

Na podstawie art. 22 § 1pkt 1lit. aibwzw. zart. 9a § liart. 54 § 2 oraz art. 3la § 1pkt 1-3
w zw. z art. 8 pkt 1i 2 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. Prawo o ustroju sagdéw powszechnych
(Dz. U. z 2020 r. poz. 365) w zwigzku z:

- art. 207 Kodeksu pracy (Dz. U. 2019 r. poz. 1040 ze zm.),

- art. 22 ust. 1 ustawy z dnia 05 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen
i chordéb zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2019 r. poz. 1239 ze zm.),

- 8 1 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 20 marca 2020 r. w sprawie ogtoszenia na
obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii (Dz. U. z 2020 r. poz. 491 ze zm.),

-art. 14aust. 4i9wzw. z art. 15zzs ust. 1i 6 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczeg6lnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdzialaniem COVID-19, innych chordb
zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 r. 374 ze zm.),

- 8 1i § 13 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 31 marca 2020 r. w sprawie ustanowienia
okre$lonych ograniczen, nakazow i zakazow w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii (Dz. U.
z 2020 r. poz. 566 ze zm.),

kierujgc sie konieczno$cig zapobiegania niebezpieczenstwu dla zycia lub zdrowia ludzi lub
zwierzat, powaznym szkodom dla interesu spotecznego, niepowetowanym szkodom
materialnym, a takze dla dobra wymiaru sprawiedliwosci, zarzadza sig, co nastepuje:

8 1. Ze wzgledu na koniecznos$¢ spetnienia wymogow sanitarno-epidemiologiczych.
w szczegolnosci ograniczenie do minimum bezposrednich kontaktow miedzy pracownikami,
wprowadza sie zasady pracy, ktore stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

8 2. Traci moc Zarzadzenie nr 50/2020 Prezesa Sadu Rejonowego dla Warszawy-
Srodmiescia w Warszawie z dnia 17 marca 2020 roku w sprawie ustalenia organizacji pracy
asystentdw sedziéw i referendarzy Sadu Rejonowego dla Warszawy-Srédmiescia
w Warszawie.

8 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Sadu Rejonowej



Zatacznik do Zarzadzenia nr 76/2020
Prezesa Sagdu Rejonowego

dla Warszawy-Srédmiescia w Warszaw ie
z dnia 21 kwietnia 2020 roku

Zasady szczegO6lne obowigzujace w komdérkach orzeczniczych Sadu Rejonowego

dla Warszawy-Srédmiescia w Warszawie

1 Obecnos¢ w budynku Sadu.
1) W budynku sadu obecny jest albo Przewodniczacy Wydziatu, albo Zastepca Przewodniczgcego
Wyadziatu albo Kierownik Sekcji, z tym, ze w wydziatach objetych wspolnym przydziatem spraw -
jeden Przewodniczacy Wydziatu albo jeden Zastepca Przewodniczacego Wydziatu albo Kierownik
Sekcji sposrdd wszystkich tych wydziatow.
2) Dopuszcza sie zastepstwo w czynno$ciach Przewodniczacego Wydziatu przez upowaznionego
sedziego - upowaznienia udziela Prezes Sadu na wniosek Przewodniczgcego Wydziatu.
3) W wydziatach objetych wspblnym przydziatem spraw upowaznia sie Przewodniczacych
Wydziatbw do wykonywania czynnosci przewodniczacego wydziatu we wszystkich tych
wydziatach.
2. Przewodniczacy Wydziatbw nadzorujg prace sedzidw, asesoréw sadowych, referendarzy
i asystentow, przy czym za priorytetowe uznaje sie, wedle wskazanej kolejnosci:
1) rozpoznawanie spraw wskazanych w 8§ 1 Zarzgdzenia nr 66/2020 Prezesa i Dyrektora Sadu
Rejonowego dla Warszawy-Srédmieécia w Warszawie z dnia 7 kwietnia 2020 roku, ze szczegélnym
naciskiem na podejmowanie czynnosci, od ktérych zalezy umieszczenie osoby w izolacji albo
zwolnienie z izolacji oraz na rozpoznawanie wnioskOw o0 zabezpieczenie; za izolacje nalezy
rozumie¢ w szczegdlnosci pozbawienie wolnosci i tymczasowe aresztowanie, a za zabezpieczenie
- takze wydanie zarzadzenia tymczasowego; sprawy klauzulowe, w przedmiocie tytutow
wykonawczych lub odmowy ich wydania, w przedmiocie tytutow' zabezpieczenia lub odmowy ich
wydania, 0 wydanie odpisow prawomocnych orzeczen, sprawy z zakresu postepowania
egzekucyjnego.
2) rozpoznanie wszystkich innych spraw:
- ktére mozna rozpoznaC na posiedzeniu niejawnym, w szczegdlno$ci obejmujacym wydanie
wyroku, postanowienia, nakazu zaptaty w postepowaniu nakazowym i upominawczym, a takze
z zastosowaniem przepisow art. 2261k.p.c., art. 7561in fine k.p.c. - ktdére mozna rozpozna¢ na
posiedzeniu jawnym (rozprawie, posiedzeniu z udziatem stron) z wykorzystaniem Srodkéw zdalnej
komunikacji, w szczeg6lnosci z zastosowaniem przepisow art. 2261k.p.c. oraz w trybie art. 14f
Ustawy-COVID-19;

3) likwidacje zalegtosci w referatach oraz w zakresie sporzadzania uzasadnien,

4) przygotowywanie spraw do rozpoznania po ustaniu stanu epidemii.
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W celu realizacji priorytetow sadu wskazanych w pkt. 2, Przewodniczacy Wydziatow:

dokonuja osobiscie albo poprzez upowaznionego asystenta przegladu spraw i kierujg na termin
sprawy, ktore moga zosta¢ rozpoznane na posiedzeniu niejawnym lub zdalnie - albo zobowigzujg
do tego sedziego referenta; znosi sie przy tym konieczno$¢ rozpoznawania spraw wedtug kolejnosci
wptywu, o ile prowadzi to do rozpoznania spraw, ktére moga zosta¢ rozpoznane, z pominieciem
spraw weczesniej wniesionych, ktére nie moga zostaC rozpoznane ze wzgledu na ograniczenia
zwigzane ze stanem epidemii;

codziennie informujg whasciwych Wiceprezeséw w uzgodniony z nimi sposéb i w uzgodnionych
z nimi terminach o stanie wykonywania zabezpieczen, spraw klauzulowych; jezeli w Wydziale
terminowos$¢ zabezpieczen i spraw klauzulowych nie budzi zastrzezen, Wiceprezes moze
w szczegblnoSci ustali¢ inng czestotliwos¢ przekazywania informacji;

nadzorujg wykonywanie czynnosci przez sedziow i referendarzy, w szczegdlnosci pracujacych
zdalnie - i informacje w tym zakresie przekazuja mailowo w kazdy wtorek wiasciwym
Wiceprezesom Sadu, chyba ze Wiceprezes nadzorujacy dany wydziat ustali inng czestotliwosé
skfadania wnioskow;

przyjmujg od asystentow pracujgcych zdalnie cotygodniowe informacje o wykonanych
czynnosciach - i informacje w tym zakresie przekazujg w kazdy wtorek wiasciwym Wiceprezesom
Sadu w uzgodniony z nimi sposob; chyba ze Wiceprezes nadzorujacy dany wydziat ustali inng
czestotliwos¢ sktadania informaciji.

Terminy sagdowe, procesowe i nadzorcze.

We wszystkich sprawach w Sadzie Rejonowym dla Warszawy-SrodmieScia w Warszawie
wprowadza sie wewnetrzne nadzorcze terminy wykonywania czynno$ci sadowych przez sedziow,
asesoréw sadowych, referendarzy i asystentéw sedzidw, odpowiadajgce terminom ustawowym
obowigzujgcym poza stanem epidemii i stanem zagrozenia epidemicznego.

Dla dokonywanych przez sedzidw, asesoréw sadowych, referendarzy i asystentdw czynnosci, dla
ktorych przepisy nie wskazujg terminéw na ich dokonanie - utrzymuje sie dotychczasowe
wewnetrzne nadzorcze terminy na dokonywanie tych czynnoSci wskazane w kalendarzach
w repertoriach elektronicznych.

Powyzsze postanowienia (zawarte w pkt 1) i 2)) nie uchybiajg przepisom Ustawy-CO0V1D-19
wskazujacym, w ktorych sprawach bieg terminéw sadowych i procesowych nie ulega zawieszeniu.
W szczegdlnosci terminy sadowe i procesowe biegng we wszystkich sprawach wskazanych
w 8§ 1 Zarzadzenia nr 66/2020 Prezesa i1 Dyrektora Sgdu Rejonowego dla Warszawy-
Srodmiescia w Warszawie z dnia 7 kwietnia 2020 roku.

Nadzor nad terminowoscig dokonywania czynnosSci przez sedziow, asesoréw sgdowych,
referendarzy sgdowych i asystentow sedzidéw sprawuja:

Przewodniczacy Wydziatow - m.in. poprzez kontrole kalendarzy w systemach SAWA oraz wglad



do akt, kontrole akt, a w razie potrzeby - odbieranie incydentalnych lub cyklicznych wyjasnien
i informacji oraz wydawanie polecen nadzorczych;

6) wiasciwi Wiceprezesi - m.in. poprzez kontrole kalendarzy w systemach SAWA oraz odbieranie
wyjasnien i informacji od Przewodniczacych Wydziatow oraz wydawanie zalecen i polecen
nadzorczych.

5. Asystenci sadowi i referendarze sgdowi skierowani do pracy zdalnej wykonuja czynnosci zlecone
w wydziale i co tydzien przekazujg Przewodniczagcym Wydziatu informacje o ich wykonaniu
w kazdy poniedziatek, w sposéb wskazany przez Przewodniczacych Wydziatdw.

6. Wykonywanie zarzadzen przez urzednikdw.

1) Utrzymuje sie okre$lone w instrukcji dotyczacej prowadzenia kalendarzy w Sadzie Rejonowym dla
Warszawy-Srodmiescia w Warszawie, terminy na wykonanie zarzadzeri w sprawach wskazanych
w § 1 Zarzadzenia nr 66/2020 Prezesa i Dyrektora Sadu Rejonowego dla Warszawy-Srédmiescia
w Warszawie z dnia 7 kwietnia 2020 roku oraz w innych sprawach wskazanych zarzgdzeniem
sedziego lub Przewodniczacego Wydziatu jako pilne do wykonania.

2) W pozostatych sprawach, w zwigzku ze zmianami organizacyjnymi pracy w sadzie, wynikajgcymi
ze stanu epidemii COVID-19, okreslone w instrukcji dotyczacej prowadzenia kalendarzy w Sadzie
Rejonowym dla Warszawy-Srédmiescia w Warszawie, terminy na wykonanie zarzadzen nie sa dla
urzednikdw wigzace; zarzadzenia te nalezy wykonywaé mozliwie sprawnie, a zakopertowane pisma
przechowywac oddzielnie do pdzniejszego wystania.

3) Pozostaje w mocy obowigzek odnotowywania czynnosci w kalendarzach oraz publikacji
w repertoriach elektronicznych wydanych orzeczen i zarzadzen.

4) Za organizacje wykonywania zarzadzen odpowiadajg Kierownicy Sekretariatow Wydziatow,
a nadzor sprawuja Przewodniczacy Wydziatow.

7. Zarzadzenia pilne do wykonania (akta PILNE).

1) Przewodniczacy Wydziatow wraz z Kierownikami Sekretariatow ustalajg wkasciwy w wydziale
obieg dokumentacji dotyczacej zarzadzen, ktore sg pilne (w pierwszej kolejnosci i niezwtocznie)
do wykonania (akta pilne):

a) sposob oznaczania akt pilnych;

b) miejsce sktadania akt pilnych;

c) sposob  przekazywania informacji pomiedzy  Kierownikiem  Sekretariatu  Wydziatu,
Przewodniczacym Wydziatu, sedziami, asesorami sadowymi, referendarzami sadowymi,
asystentami sedzidéw i urzednikami o ztozeniu akt pilnych oraz o aktach pilnych do odbioru;

8. Praca na aktach w czasie pracy zdalnej.

1) Sedziowie, asesorzy sadowi i referendarze sadowi pracujacy zdalnie moga wynosi¢ akta poza
siedzibe sadu, chyba ze Przewodniczacy Wydziatu sie temu sprzeciwi. Referenci spraw jak rowniez
asystenci sedziow moga takze skanowac lub kserowaé akta. Sporzgdzanie kopii oraz skanow



2)

dopuszczalne jest jedynie przy wykorzystaniu stuzbowego sprzetu. Skany dokumentacji muszg by¢
przenoszone jedynie przy uzyciu stuzbowych nosnikow danych: szyfrowanego pendrivea lub za
pomocy stuzbowej poczty elektronicznej - po ich uprzednim zaszyfrowaniu. Sporzadzone kopie
dokumentacji, po jej wykorzystaniu, podlegajg zwrotowi i zniszczeniu w miejscu pracy za pomocg
niszczarek.

asystenci sedziéw Sadu Rejonowego dla Warszawy-Srédmieécia w Warszawie wykonuja
czynnosci zgodnie z harmonogramem prac ustalonym z sedziami i asesorami sgdowymi, z ktérymi
- zgodnie z grafikami ustalonymi przez Przewodniczacych Wydziatdw - danego dnia asystenci
sedziow mieli wspotpracowaé - w budynku sadu albo w formie pracy zdalnej.

9. Organizacja pracy sedziow w budynku i poza budynkiem sadu.

1)

2)

3)

Zaleca sie, by - poza rozprawami i posiedzeniami jawnymi - sedziowie, asesorzy sgdowi
i referendarze sgdowi pracowali w domu, na aktach pobieranych i zwracanych z sgdu.

Jezeli - poza rozprawami i posiedzeniami jawnymi - sedziowie, asesorzy sadowi i referendarze
sadowi przebywajg w budynku sgdu, poleca sie, by pracowali w pokojach jednoosobowo i w miare
mozliwosci nie stykali sie z innymi osobami.

Sedziowie dyzurni w wydziatach lub sekcjach pozostajg w gotowosci, dostepni pod telefonem.

10. Bezposredni kontakt z Kierownikami Sekretariatow Wydziatbw oraz z Przewodniczacymi

Wydziatéw i ich Zastepcami nalezy ograniczy¢ do niezbednego minimum. W razie koniecznoSci

przeprowadzenia z nimi bezpo$redniej rozmowy - nalezy bezwzglednie zachowal bezpieczng

odlegto$¢ minimum 15 m. Przebywanie w pokoju Kierownika Sekretariatu Wydziatu lub

Przewodniczacego Wydziatu przez innych pracownikow jest - poza pobieraniem $rodkéw ochrony -

niewskazane.



